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La suscrita Rectora de la INSTITUCION EDUCATIVA TABLONES, del Municipio de Palmira-Valle, se permite elaborar el

presente estudio para la contratacion de:

ADQUISICION DE POLIZA MULTIRIESGO PYME QUE SALVAGUARDE LOS BIENES MUEBLES DE SEDES, POLIZA DE
RESPONSABILID.@D CIVIL EXTRACONTRACTUAL Y POLIZA DE MANEJO GLOBAL COMERCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TABLONES.

necesidad que debe satisfacer la entidad,

lir con los objetivos para la buena marcha
de seleccién del contratista y la

o y/o suministro a contratar y la evidencia de la

resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de contratacion tendiente a cump
y efectivo cumplimiento de los cometidos de la entidad, por consiguiente se debe adelantar el proceso
ra la contratacién bajo el

consecuente contratacion, Resolucion 522 (Marzo 1 de 2022) por medio del cual se expide la guia pa
régimen especial de las instituciones educativas de caracter oficial del municipio de palmira para la ejecucion de los recursos
de los fondos de servicios educativos, se derogan las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019, y se dictan otras

disposiciones.

Teniendo en cuenta la naturaleza del servici

1. ANALISIS DEL SECTOR

atos de bienes 0 servicios HASTA (4) SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

ado para el manejo de contr
jucién 522 (Marzo 1 de 2022) por medio del cual se expide la guia para la contratacion bajo el régimen especial
de caracter oficial del municipio de palmira para la ejecucién de los recursos de los fondos de servicios

uciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019, y se dictan ofras disposiciones.

Atendiendo Io estipul

VIGENTE, de la Reso
de las instituciones educativas

educativos, sé derogan las resol

iva TABLONES identifico que el sector relativo al objeto del presente proceso de contratacién esta integrado por
as naturales y/o juridicas que prestan sus servicios a las entidades del Estado en diferentes asuntos y que apoyan
dichas entidades, especialmente a las Instituciones Educativas para los diferentes servicios y/o suministros que

acion.

La Institucion Educat
el conjunto de person
el funcionamiento de :
se relacionan con esta invit
objeto contractual, se consulto en la pagina del SECOP procesos en otras entidades, encontrando algunos

Teniendo en cuenta el
ar, que comparten algunas caracteristicas y sirven como referencia para analizar el mercado:

procesos con objeto simil
B ENTIDAD N° CONTRATO OBJETO N D
CONTRATO
PRESTACION DE SERVICIO DE RENOVACION DE UNA POLIZA DE MA
NEJO
2022 INSTITUCION EDUCATIVA 200.20.06.017 - 2022 INDIVIDUAL Y TODO RIESGO CONTRA INCENDIO, RAYOS, EXPLOSION
CARDENAS DE MIRRIFAO TERREMOTO, MAREMOTO, HUELGA, MOTIN, ASONADA, CONMOCION, DANos| $  13.807:252
INTERNOS, HURTO '
1AL FANK Lo
FUNCIONARIOS DE MANEJO (RECTOR, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, CON
& NSTITUCION EDUCATIVA JORGE. cdhian FUNCIONES DE PAGADOR). POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
2022 | A TAN PALMIRA 202.01 |EXTRACONTRACTUAL HURTO CALIFICADO, EQUIPO ELECTRICO Y|s 3916.903
ELECTRONICO, ROTURA DE MAQUINARIA, TERREMOTO, TEMBLOR Y e
ERUPCION VOLCANICA, ASONADA, MOTIN, CC, HUELGA, ACTOS MAL
INSTITUC! UCATIVA JOAQUIN ADQ PO
. — UIRIR POLIZA TODO RIESGO PARA LA INSTIT
e Q_QH_E_E)__H.I__J.Q.Q—-BOR i g Rt UCION EDUCATIVA JOAQUIN s 5,806,108
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1.1. ASPECTOS JURIDICOS

Al presente proceso de seleccidn, le son aplicables los principios de la Constitucion Politica, Ley 115 de 1994, Decreto 111 de 199§,
Ley 819 del 2003, el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, la Ley 715 de 2001 en aplicacion del Decreto 4791 de 2008, el codigo c‘u'ﬂl
colombiano y las demas Normas Complementarias y Reglamentarias que se expidan posterior a la Guia de contratacion (Resolucion
522 (Marzo 1 de 2022), para la actividad contractual que se desarrolla a traves de los recursos del respectivo fondo de servicios

educativos

1.2. ANALISIS DEL COSTO

Se establece el siguiente analisis para la asignacion del pr
contemplado en la guia de contratacion para agquisicones
se efectuo de acuerdo al analisis del mercado solicitando 2 COTIZACIO

esupuesto de la presente contratacion teniendo en cuenta el procedimiento
de bienes o servicios HASTA (4) salarios minimos legal vigente, por ello
NES a empresas del sector con especificaciones técnicas que

se senalan en el presente estudio.
COTIZACION N° 1 COTIZACION N° 2 VALOR PROMEDIO
$ 2,557,516 | $ 2,830,500 | $ 2,681,072

En el presente proceso én la Institucién educativa teniendo en cuenta los criterios antes mencionados, se determina para la presente

contratacion un valor promedio de:
$ 2,681,072
pOS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA 'Y UN MIL SETENTA Y DOS PESOS MDA CTE
Este valor incluye el transporte,impuestos y contribuciones nacionales, departamentales y municipales y demas gastos que se causen

para la suscripcion, legalizacion y ejecucién del contrato.

1.3. CRITERIOS DE SELECCION:

on que se aplicara es el de MENOR PRECIO, de esta manera, se realizara revision a las ofertas para establecer
q, se egtflblecera 'gl ordeq de elegibilidad y luego se procedera a verificar la oferta ganadora, se revisara el
itos minimos habilitantes juridicos y las condiciones tecnicas solicitadas en el estudio previo.

El factor de selecci
cual es la de menor preci
cumplimiento de los requis

NOTA. En todo caso la verificacion de los requisitos enunciados se realizara de acuerdo a los procedimi i
Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio de la cual se derogan las resoluciones 6891 de r.'2018 y 2:;:0‘150025;1?8%:?2": s::
expide la gufa para la contratacién bajo el régimen especial de las instituciones educativas de caracter oficial del municipio de Paimi
en aplicacion a la contratacion inferior a 20 salarios minimos legales mensuales vigentes para la ejecucion de los recursos d Iwa
fondos de servicios educativos” y en concordancia con la Ley 715, el Decreto 4791 del 2008 y demas disposiciones normativas S

El valor de la propuesta, deberd incluir todos !os costos y gastos necesarios para el adecuado cumplimiento, incluidos impuestos
coslosr y gravamenes a que haya lugar con ocasion de la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato (garantia unica contribucldr;
especial, entre otros) de acuerdo a la ley y sobre el precio final se realizar4 la respectiva evaluacion. '

POR UNA COLOMBIA EN PAZ Y UN CAMPO LLENO DE SUENOS
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2. DESCRIPCIéN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION
6n de las instituciones educativas de Palmira, teniendo en cuenta que
es y cumplir con la ejecucion del presupuesto aprobado supliendo
de poliza de global PYME con cobertura de bienes, efectivo y

08 y la guia de contrataci
lograr sus objetivos misional
tar, la Adquisicion

Conforme la Ley 715 de 2001y Decreto 4791 de 20
para la INSTITUCION EDUCATIVA TABLONES para
las necesidades de la Comunidad Educativa requiere contra

responsabilidad civil extracontractual

2.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES ESENCIALES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A

CELEBRAR

2.1.1. OBJETO:
El presente Estudio Previo €s contratar:
GUARDE LOS BIENES MUEBLES DE SEDES, POLIZA DE

ADQUISICION DE POLIZA MULTIRIESGO PYME QUE SALVA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL Y POLIZA DE MANEJO GLOBAL COMERCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TABLONES.

_
F:E’W_ DETALLE

E, DETALLADO ASI:

VALOR ASEGURADO

POLIZA DE MULTIRIESGO PYM

— [Muebles y enseres $ 35,000,000

2
"
3 |Equipos de computo $ 238,950,970
« | RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL $ 200,000,000
| 4 | RES T ARAER
TANEJO GLOBAL PARA EMPLEADOS INSTITUCION
5 |EDUCATIVA ¥ 20,600,000
lere que la poliza cumpla minimo con estos

NOTA: Se requ
requisitos:
Incluye sustraccion con Vi

El deducible de teremoto de Seguros es sobre el valor de la
perdida.

incluir cqbertura en los equipos eléctricos y electronicos fuera de
los predios es decir todo riesgo de equipos moviles.

olencia y sin violencia

Contar con un minimo deducible en hurto d i i
: e equipos moviles
portatiles de (1 SMMLV) y en manejo del 10% (1 SMMLYV) y

POR UNA C_iOL(l).N!B-IA. EN PAZ Y UN CAMPO LLENO DE SUENOS
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CA BAJO LAS SIGUIENTES

DE

Régimen especial (Resolucién 522 de 01 marzo 2022) 84131500 Seguros

2.1.3. VALORY FORMA DE PAGO:

ste contrato tiene un valor de:
CIENTOS OCHENTA Y UN MIL SETENTAY pOS PESOS MDA CTE
2,681,072 IVA INCLUIDO, que |a INSTITUCION EDUCATIVA TABLONES pagara al CONTRATISTA en

recibido a entera satisfaccion, una vez radicada la cuenta de cobro y/o
incluido seguridad social

para efectos legales e
DOS MILLONES SEIS

$

100% Contraentrega del sumi
factura previo visto bueno de

nistro y/o servicio con el
| supervisory acta de entrega,

2.1.4. PLAZO DE EJECUCION:

so tiene un plazo de ejecuci
6n del acta inicio de acu

E| Presente proce. 6nde: 7DIAS CALENDARIO
erdo con lo estipulado en el contrato.

a partir de 12 suscripci

2.1.5. IMPUTACION PRESUPUESTAL:
| valor que enere los servicios requeridos, s€ imputaran a la siguiente informacion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP), asi:
cERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 000017
DE EXPEDICION 05 DE DICIEMBRE DE 2022
UESTAL 212020200200702
PRESUPUESTAL SERVICIOS DE SEGUROS

a la presente vigencia fiscal. No obstante, lo anterior, la entrega de la suma a que la

do por la contadora. correspondiente
6n educativa queda obligado en virtud de este contrato se subordina a la i : R
maci6n anual de caja (PAC). apropiacién y disponibilidad presupuestal

expedi
instituci
correspondiente y @ la progra

2.1.6. LUGAR DE EJECUCION:

La prestaclén del servicio seré en la INSTITUCION EDUCATIVA TABLONES ubica
necesario sé deber4 realizar trabajo de campo en todas las sedes educativas de la P:"*S:?*t:?n:uumnw # 8 -56, en el caso que sea

POR UNA COLOMBIA EN PAZ Y UN CAMPO LLENO DE SUENOS
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2.1.7 CONSTITUYEN LAS PRINCIPALES OBLIGACIONES PARA EL CONTRATISTA:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato
n con todas las

decuadas condiciones de calidad, que cumpla

2. Sumnistrar los bienes y/o servicios objeto de este contrato en a

caracteristicas y especificaciones tecnicas.

que se deriven de la na y aquellas otras qué se deriven para controlar

3. Cumplir con las demas obligaciones turaleza de este contrato
la ejecucion del objeto del presente contrato.

4, Asumir bajo su costo y riesgos todos los gastos en
del objeto de este contrato no previsto aqui, requerira 1a aprobacion d

que incurra para la ejecucion del contrato, cualquier modificacion en la ejecucion

el supervisor.

Otras actividades
1. Cumplir la constitucién politica y las leyes de la republica.
Aunar esfuerzos segun el objeto del presente contrato en las condiciones establecidas en los estudios previos y la propuesta
2. presentada.
citen en desarrollo del contrato.

ptos, estudios y demas trabajos que se le soli

3. Rendir y elaborar los informes, conce

4. programar |

rrollar para el cumplimiento del objeto pactado.

sarrollo del contrato se le imparta por parte del supervisor del contrato.

as actividades que deba desa

strucciones qué durante el de

g Acatar las in
6 No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
% Mantener la reserva sobré |a informacion que le sea suministrada para el desarrolio del objeto del contrato.
8. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del mismo, si a ello hubiere lugar.
o Estar afiliado en los sistemas d.e. pension, salud y riesqos prpfesionales. si a ello hubiera lugar.
! alizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro meses mas y presentarse en la institucion

Mantener actu
10.  educativa en e

Guardar |a reserva,
11. actividad contraclual.

| momento en que sea requerido.

confidencialidad y secreto profesional sobre [0S asuntos sometidos a su conocimiento con ocasion de la

2.1.8 OBLIGACIONES DE LA |N5T|TUC|°N:
Tramitar las apropiacione b resupuestales que requiera para solventar las obligaciones que hayan surgido como consecuencia

dela suscripcion del presente contrato
Desembolsar al contratista el valor del contrato, en la forma y plazos estipulados.

Ejercer el control de la ejecucion del contrato por intermedio del supervisor.
Verificar la afiliacién y pago oportuno y completo de los aportes a los sistemas de segurida ial i ;

cuando a ello hubiere lugar. eguridad social integral en salud y pension
verificar el cumplimiento del objeto co

—

ntractual y de las obligaciones contraidas por las partes.

(SN S I )

POR UNA COLOMBIA EN PAZ Y UN CAMPO LLENO DE SUENOS
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6. Elaborar los informes de ejecucién si se solicitan y las actas a que haya lugar remitiéndolos de manera oportuna a las instancias
correspondientes.

7 Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al pago
correspondiente.

8. Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos.

9. Informar oportunamente sobre cualquier iregularidad e incumplimiento que s€ presente en la ejecucion del contrato.

10. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea procedente.

11. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.

3 MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTAY SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS

JURIDICOS.

uciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019
tivas de caracter oficial del municipio
tes para la ejecucion de los recursos

as disposiciones normativas.

or medio de la cual se derogan las resol
men especial de las instituciones educa
egales mensuales vigen
| Decreto 4791 del 2008 y dem

De acuerdo a la Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), p
“Del cual se expide la guia para la contratacion bajo el régi
de Palmira, en aplicacion a la contratacion inferior a 20 salarios minimos |
de los fondos de servicios educativos” y en concordancia con la Ley 715, &

4. REQUISITOS MiNIMOS

REQUISITOS HABILITANTES

A) CAPACIDAD JURIDICA
damente firmada por el representante legal o persona natural, importante especificar los valores y

de la propuesta debi

1) Presentacion
tener el IVA incluido en el caso que aplique.

los cuales deben
ia de la cédula de ciudadania de la persona natural o represe

profesional que acredite el ejercicio de la respectiva profesion, certificado de vigencia d

ntante legal de la empresa (si aplica).

2) Fotocop
e la tarjeta profesional y

3) Copia de la tarjeta

antedentes disciplinarios (si aplica).
ocopia del RUT: con fecha de generacién (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) y con las actividades economicas

nadas con el objeto contractual de la presente invitacién.

5) Certificado de Matricula Mercantil con fecha de generacion (INFERIOR A 60 DIAS CALENDARIO) para personas naturales en
calidad de comerciantes o que tengan establecimiento de comercio 0 personas juridicas donde conste la representacién legal, ademas
deber4 contener las actividades econémicas relacionadas con el objeto contractual de la presente invitacién. (si aplica).

6) Certificado de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para

persona natural 0 en caso de empresa Sera para persona juridica y su representante legal.
7) Certificado de antecedentes fiscales de la Contraloria General de la Republica (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona

natural 0 en caso de empresa sera para persona juridica y su representante legal.
8) Certificado de antecedentes judiciales (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona natural o en caso de persona juridica

seré para su representante legal.

4) Fot
relaciol

POR UNA COLOMBIA EN PAZ Y UN CAMPO LLENO DE SUENOS
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9) Certificado de medidas correctivas de la Policia (INFERIOR A 30 DIAS CALENDARIO) para persona natural 0 en caso de persona
juridica sera para su representante  legal, ~se  podra descargar en el siguiente enlace:
https:llsrvcnpc.policia.gov.co!PSC.'frrn_cnp_consu!ta.aspx ’

11) Formato declaracion de ausencia de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de intereses.

12) Para PERSONA NATURAL copia de planilla de pago de seguridad social como independiente, donde_: se evic_!encaa el pago a
(salud, pension y administradora de riesgos laborales), y para PERSONA JURIDICA p_lapilla de pago de seguridad so.mal ylo certificado
firmado por el revisor fiscal o representante legal, en el cual se acredite el qumplum!e?nto en el pago de sus obligaciones con sus
trabajadores a (salud, riesgos laborales, pensiones, aportes de caja compensacion familiar, (aportes parafiscales), cuando a ello haya

lugar, en un plazo no inferior a 6 meses de antelacion a la presentacion de la propuesta.

13) Certificado cuenta bancaria vigente.

14) Formato anico de Hoja de vida de la Funcién publica.

5. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacién de la forma de seleccion adoptada para
Con el fin ratacion, se procede a realizar el estudio de riesgos de la contratacién, su tipificacion, estimacién y asignacién. A). El Contratista
la presentg con |;a Entid'ad dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes al conocimiento del hecho o circunstancias que puedan incidir en la no
deberd avisar @ da eiecucion del contrato o gue puedan poner en peligro los intereses legitimos de la Entidad. De hacer caso omiso a esta obligacion
oportuna © deb; a Jo  los dafios y perjuicios que se causen a la Entidad como consecuencia. B). El Contratista debera asumir los riesgos que se
debera responI erdzmora o falta de pago por parte de la Entidad por la no presentacién de los informes de actividades y demas documentos
pres::‘i‘::S Z: f:rma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto y a las obligaciones del contrato.

requ

Contratista debera asumir los riesgos por enfermedad profesional 0 a.ccid.entes‘ durante o con ocasion de la ejecucién del contrato de conformidad
El ‘;’I‘ Decreto 723 de 2013. Teniendo en cuenta la naturaleza y obligaciones del contrato los riesgos que se consideran previsibles son los de
con

- cumplimiento de las obligaciones contractuales y calidad de los productos a entregar por parte del contratista, los cuales asume el contratista y
:‘:ra q?:e se aminore sé debe exigir su amparo con una garantia.

6. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

El presente contrato segt:m eI.Aniculo 7 de laley 1150 de 2907; toda vez que en su inciso 5, eximen de constituir la garantia unica a los
contratos cuyo valor se inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, y teniendo en cuenta el objeto del contrato, le

corresponde a la Entidad determinar la necesidad Fle exigirla, para el caso mencionado que es péliza de seguros objeto a adquirir, esta
clase de servicio no requiere el amparo de una péliza de cumplimiento. ;

lz.'SUPERWSON DEL CONTRATO

POR UNA COLOMBIA EN PAZ Y UN CAMPO LLENO DE SUENOS
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La supervision y control de ejecucion del contrato, sera ejercida por:

Esp. Gloria Mercedes Salcedo Carvajal Cargo Rectora

8. PUBLICACION DEL CONTRATO.

De conformidad con lo dispuesto en la Guia de contratacién Resolucion No. 522 (Marzo 1 de 2022), por medio qe la cual se derogan
las resoluciones 6891 de 2018 y 2634 de 2019 "Del cual se expide la guia para la comrataciér? ba.jo e! régimen espf:cial de las
instituciones educativas de caracter oficial del municipio de Palmira en aplicacioin ala conu.'atacmn mfer]or g 20 salarios minimos
legales mensuales vigentes para la ejecucion de los recursos de los fondos de _s.eryncic_m educatwos‘j, la publicacién c_le este contrato.se
realizara en la pagina web de la institucién educativa, en defecto en cartelera institucional y posteriormente en el Sistema Electronico

para la Contratacion Publica SECORP II.

pras= PRESUPUESTOS OFICIAL

ADQUISICION DE POLIZA MULTIRIESGO PYME QUE SALVAGUARDE LOS BIENES MUEBLES DE SEDES, POLIZA DE

LIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL Y POLIZA DE MANEJO GLOBAL COMERCIAL PARA LOS FUNCIONARIOS
ERRIONEA: DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TABLONES.

|

DETALLE UND. |CANTIDAD VALOR TOTAL

I

CcOSTOS 5
SERVICIOS DE SEGUROS 2,681,072
e

t:: TOTAL $ 2,681,072

o

Esp. GLORIA MERCEDES SALCEDO CARVAJAL
Rectora |.E. TABLONES

Proyecto: Waldir Cabrera Pinzon - Secretario
Aprobo: Esp. GLORIA MERCEDES SALCEDO CARVAJAL



